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ACCORD D’ENCADREMENT ET CONSENTEMENT MUTUEL
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Préambule 
	Le présent accord a pour objet de définir le cadre institutionnel, scientifique, pédagogique et éthique de la relation d’encadrement entre un(e) étudiant(e) et son/sa encadrant(e) scientifique.
Il vise à garantir :
1. La qualité du processus de formation par la recherche.
2. La rigueur scientifique et l’intégrité académique.
3. Le respect mutuel des droits et obligations des parties.
4. Ainsi que la conformité aux principes éthiques, juridiques et institutionnels en vigueur.
Le présent accord repose sur les principes de collaboration, de transparence, de responsabilité partagée et de protection réciproque.

Article 1 – Informations administratives

Étudiant(e)
Nom et prénom : ___________________________________________________________________________________________ 
Numéro d’inscription : ____________________________________________________________________________________
Parcours : ☐ Master ☐ Doctorat
Spécialité : _________________________________________________________________________________________________
Encadrant(e)
Nom et prénom : ___________________________________________________________________________________________
Grade et fonction : _________________________________________________________________________________________
Laboratoire / Unité de recherche : _______________________________________________________________________
Projet de recherche
Titre provisoire du mémoire / de la thèse :
______________________________________________________________________________________________________________
Date de signature de l’accord : ________ / _________ /________
Durée prévisionnelle de l’encadrement : _______________________________________________________________

Article 2 – Objet de l’accord d’encadrement
Le présent accord a pour objet de formaliser l’engagement réciproque entre l’étudiant(e) et l’encadrant(e) en vue de la réalisation d’un travail de recherche académique, dans le cadre d’un mémoire de Master ou d’une thèse de Doctorat.
Il définit :
1. Les modalités d’encadrement scientifique et méthodologique.
2. Les engagements respectifs des parties.
3. Les règles de conduite éthique et d’intégrité scientifique.
4. Ainsi que les conditions de modification ou de rupture de l’encadrement.

Article 3 – Engagements de l’encadrant(e)

L’encadrant(e) s’engage à assurer un encadrement scientifique, méthodologique et éthique conforme aux standards universitaires et aux exigences institutionnelles.
À ce titre, il/elle s’engage à :
1. Accompagner l’étudiant(e) dans la définition, la structuration et la validation du projet de recherche.
2. Assurer un suivi régulier et documenté de l’avancement des travaux.
3. Veiller à la rigueur scientifique, à l’intégrité académique et au respect des principes éthiques.
4. Orienter l’étudiant(e) vers les procédures institutionnelles requises, notamment en matière d’avis éthique.
5. Informer les instances compétentes en cas d’empêchement durable ou de difficulté majeure affectant l’encadrement.
L’encadrant(e) conserve une indépendance scientifique totale et ne peut être tenu(e) responsable des manquements imputables à l’étudiant(e).

Article 4 – Engagements de l’étudiant(e)

L’étudiant(e) s’engage à conduire son travail de recherche de manière sérieuse, autonome et responsable, dans le respect des orientations de l’encadrant(e) et des règles institutionnelles.
À ce titre, il/elle s’engage à :
1. Respecter les orientations scientifiques et les échéances définies conjointement.
2. Participer activement aux séances de suivi et rendre compte de l’avancement du travail.
3. Produire un travail personnel, original et exempt de toute forme de plagiat ou de fraude académique.
4. Respecter les règles relatives à l’éthique de la recherche, à la protection des données et à la confidentialité.
5. Informer l’encadrant(e) de toute difficulté susceptible d’affecter la conduite du projet.
L’étudiant(e) demeure pleinement responsable du contenu scientifique de son travail.

Article 5 – Modalités d’encadrement et suivi

Les modalités d’encadrement sont définies comme suit :
1. Nombre minimal de rencontres prévues : ______________________________________________________
2. Fréquence des réunions : ______________________________________________________
3. Canaux de communication privilégiés : ______________________________________________________
4. Étapes de validation (protocole, collecte, rédaction, soutenance) : _____________________________________________________________________________________________________
5. Délais de remise des versions intermédiaires : _________________________________________________
☐ Respect de la confidentialité des données
☐ Respect des règles relatives au plagiat et à la propriété intellectuelle
Ces modalités peuvent être ajustées d’un commun accord, sous réserve d’une information formalisée.

Article 6 – Éthique de la recherche et valorisation scientifique

Lorsque le projet de recherche est susceptible de faire l’objet d’une publication scientifique, d’une communication ou de toute autre forme de diffusion académique :
1. Le projet doit obligatoirement être soumis pour avis éthique préalable
2. Aucune collecte de données ni valorisation scientifique ne peut être engagée sans cet avis.
La responsabilité de cette démarche est conjointe entre l’étudiant(e) et l’encadrant(e).

Article 7 – Droits de retrait et rupture de l’encadrement

Le présent accord peut être résilié par l’une ou l’autre des parties en cas de conflit sérieux d’ordre scientifique, éthique, relationnel ou institutionnel.
Toute rupture doit :
1. Être motivée.
2. Être formalisée par écrit.
3. Être notifiée au laboratoire et à la direction du Master ou Doctorat.
La rupture ne saurait entraîner de préjudice disciplinaire automatique pour l’une ou l’autre des parties.

Article 8 – Conséquences scientifiques et propriété intellectuelle

En cas de rupture avant la soutenance :
1. L’étudiant(e) est tenu(e) de modifier intégralement le titre, la problématique et le protocole du projet initial.
2. Toute réutilisation des idées, données ou orientations développées sous l’encadrement initial est interdite sans accord écrit de l’encadrant(e).
3. Cette disposition vise à prévenir tout conflit de propriété intellectuelle et à protéger les droits des parties.
Un conflit survenu après le dépôt éthique ou au cours du travail n’annule pas l’accord académique fondamental liant l’étudiant(e) à l’institution.

Article 9 – Dispositions finales

Le présent accord entre en vigueur à compter de sa date de signature.
Il est établi en toute transparence et accepté librement par les parties.

Fait à Sfax, le : __________ / ________ / ___________
	L’étudiant(e)
	L’encadrant(e)

	Nom & Signature


	Nom & Signature
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